Uchwata Nr 458/ XXXI1V/2009

Rady Miejskiej w Lubaczowie
z dnia 22 kwietnia 2009r

w sprawie ustalenia planu i podziatérodkéw na dofinansowanie form
doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionyal szkotach i
placéwkach gwiatowych prowadzonych przez Gmir Miejska Lubaczow.

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 41 11 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samoradzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001r. 142 poz.1591 z p@o.
zm.),zgodnie z art. 70 a ust 1 ustawy z dniat®6z8ial982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2006 roku nr 97, poz. 674 zpOzm.) oraz 86 ust 2 i § 7 rozpadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 naa002r. w sprawie sposobu podziatu
srodkébw na wspieranie doskonalenia zawodowego na&iglry pomkdzy budety
poszczegdlnych wojewodéw, form doskonalenia zawadmny dofinansowywanych ze
srodkéw wyodebnionych w budetach organdw prowaaaych szkoty, wojewoddéw, ministra
wiasciwego do spraw dwiaty i wychowania oraz szczegoétowych Kkryteridw rylkiu
przyznawaniagrodkow / Dz. U. z 2002r , Nr 46, poz. 430/ po zgsicciu opinii zwiazkow
zawodowych zrzeszgjych nauczycieli,

Rada Miejska w Lubaczowie
uchwala co nasgpuje:

§1
Ustala st plan i podziakrodkow na dofinansowanie form doskonalenia
zawodowego nauczycieli z uwzghieniem doradztwa metodycznego — w
wysokasci 1 % planowanych rocznydinodkow przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

1. Podziakrodkow finansowych , stanoxdy zatacznik Nr 1 do uchwaty, na
poszczegolne formy doskonalenia i doksztatcanisodawego nauczycieli
szkét i przedszkoli , uchwala corocznie organ prdmyay, biomc pod uwag
whnioski osrodki na doskonalenia na dany rok dyrektoréwoszklacowek,
przygotowane z uwzgtinieniem planu wieloletniego doskonalenia
zawodowego nauczycieli, mg@ego na uwadze :

1/ program rozwoju szkoty i placowki i zyziane z tym potrzeby kadrowe,
2/ plany rozwoju zawodowego poszczegolnych nauefyc
3/ wnioski nauczycieli o dofinansowanie form dosalenia zawodowego ,

o ktorych mowa w ust 7.

2. Przeznacza skrodki w wysokdci nie wigkszej nz 20% na dofinansowania
kosztow obnienia tygodniowego obowzkowego wymiaru godzin zg



dydaktycznych , wychowawczych i opiglazych nauczycielom
dyplomowanym, ktérym powierzono zadania doradcyoagtznego w Szkole
Podstawowej Nr 1 w Lubaczowie.

3. Dyrektor sktada wniosek @wodki na dofinansowanie doksztatcania i
doskonalenia zawodowego/ zgodnie z potrzebamnigotawieloletnim/ do
dnia 30 listopada na rok naghy.

4. Wniosek osrodki na doskonalenia na dany rok zatwierdza Rada
Pedagogiczna , ktéra uchwala rownaeloletni plan doskonalenia nauczycieli
w danej jednostce.

5. Celem stworzenia systemu doptat jest realizacjatyfgnej polityki kadrowej
zapewniajce] kade pedagogiczanz odpowiednimi kwalifikacjami.

6. Przekazane przez organ prowadzsrodki finansowe na doskonalenie
zawodowe nauczycieli , dyrektor przeznacza na:

1/ doskonalenie kursy doskonalce, seminaria, warsztaty metodyczne i
przedmiotowe, konferencje metodyczne, szkolenigpeathgogicznych w tym
przygotowanie materiatowrodkow, sprztu i pomocy doskonatych,

2/ doksztatcanie-studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, studia
licencjackie, magisterskie i uzupetnje¢ studia magisterskie .
Dofinansowanie przeznacza sia nasfpujace kierunki:

a/ jezyki obce

b/ kierunki w nauczaniu wynikage z bigacych potrzeb danej jednostki

7. Zesrodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli , dodnsowuje sg:
1/ organizagj doradztwa metodycznego dla nauczycieli w tym Kosbinzenia
wymiaru godzin za&j , dodatkowych umow o pracdodatkow funkcyjnych
oraz podray stwzbowych doradcéw metodycznych,

2/ organizagj szkoldé ,seminariow ,konferencji szkoleniowych oraz kurséw
doskonaicych dla nauczycieli,

3/ koszty zwazane z przygotowaniem materiatdw szkoleniowych i
informacyjnych w tym zakup fachowej literatury epumeraty czasopism,
poradnikéw, podicznikdéw i srodkéw multimedialnych pomagagych
nauczycielom wykonyw@zadania zwizane z powierzonym stanowiskiem ,
podstawowymi funkcjami szkoty / dydaktycznwychowawcz i opiekucza/
oraz wymaganiami niezdnymi do uzyskania kolejnego stopnia awansu
zawodowego.

4/ organizag warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz aimform
doskonalenia zawodowego wynikeych z potrzeb edukacyjnych jednostki w
tym zakup sprau i pomocy metodycznych i przedmiotowych.

5/ szkolenie rad pedagogicznych.



8. Ze srodkow na doksztatcanie, dofinansowuje giw czesci lub w caldsci :
1/ optaty za ksztalcenie pobierane przez szkotysag i zaktady ksztatcenia
nauczycieli/ kursy kwalifikacyjne/,

2/ optaty za kursydoskonadce, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli,

3/ koszty przejazddw oraz zakwaterowania rywyienia nauczycieli , ktérzy
uczestnicz w réznych formach doskonalenia zawodowego , a w szcaegml
uzupetniag lub podnosz kwalifikacje.

Dofinansowanie tych form wymaga uzyskania skieroania lub zgody
dyrektora szkoty lub placowki.

Rozdziat Il
Zasady i tryb przyznawania dofinansowania

9. Opfaty za studia wasze i podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne
przyznaje dyrektor, w kwocie maksymalnej 700 id,rae wkcej niz 50%
optaty .

10. Optaty za kursy doskongde i inne formy doskonalenia zgodnie z
potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi jednostkrymnaje dyrektor w
catasci.

11.Optaty, o ktérych mowa w ust 9 i 10cda przekazywane na podstawie:
1/ faktury przedtgonej przez nauczyciela, w formie przelewu na konto
organizatora /przelew na przyzaawote / lub,

2/ faktury zaptaconej gotéwk- zwrot na konto osobiste uczestnika / do
wysokaci przyznanej optaty/.

Rozdziat Il
Wymagane dokumenty

12 .Nauczyciel ubiegagy sk o dofinansowanie ksztatcenia sklada do dyrektora
jednostki:

1/ wniosek o dofinansowanie - wzaatacznik Nr 2,

2/ z&wiadczenie z uczelni o stopniu zaawansowanej napecjalndci
ksztatcenia oraz o wysoka optaty za jeden semestr,

3/ dowod dokonanej wptaty.

13. Decyzg o przyznaniu dofinansowania podejmuje dyrektooszkub
placowki - wzdr zahcznik Nr 2.

14.Nauczyciel , ktéry otrzymat dofinansowanie dodsbw , sktada i podpisuje
zobownzanie, do przepracowania w jednostce co najmniej trzechdat o
ukonczenia studidéw, w przeciwnym razie zwraca przyardoptat - wzor
zalacznik Nr 3.



15.W przypadku utraty pracy nie z winy nauczycielavpka doptaty nie
podlega zwrotowi.

Rozdziat IV
Postanowienia ka&acowe

16. Swiadczenia optat obejmowdoeda nauczycieli dla ktérych szkota lub
placowka éwiatowa jest glbwnym miejscem pracy.
17.Z wnioskiem o dofinansowanie mogbiega si¢ nauczyciele, ktorzy:
1/ podnosz kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i onggacyjnymi
jednostki oraz swoim planem rozwoju zawodowegoyEatizonego do
realizacji przez dyrektora,
2/ uzupetniagj swoje kwalifikacje niez&ine do zajmowanego stanowiska lub
uzyskup uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmioile,jest taka
potrzeba.
18. Doptaty do czesnego, zwrot kosztow przejazdu/agalg oraz innych form
doskonalenia zawodowego przyznawagigvsniare posiadanyckrodkéw.
19.Plan doskonalenia przeznaczenigrodkOw na jego realizaggawarte we
wnioskach dyrektorow szkét i placéwekvaatowych w uzasadnionych
przypadkach magulec zmianie, ze wzgtlu na pojawienie siwaznej dla
rozwoju nauczyciela oferty szkoleniowe.
20.Do 31 marca danego roku, dyrektor jednostki sktad@anowi
prowadacemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania przyzhd@nodkéw
za poprzedni rok bugtowy.
21.Udzielapc dofinansowania dyrektor jednostki kieruje $edynie
czynnikami merytorycznymi, a nie sytuacnaterialm nauczyciela.

§2

Wykonanie uchwaty powierzagsBurmistrzowi Miasta Lubaczowa.
§3

Nadzér nad realizagjuchwaty powierza giKomisji Oswiaty Kultury i Sportu

Rady Miejskiej w Lubaczowie.
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Uchwata wchodzi wycie z dniem podiciai obowazuje w 2009 r.



Zatacznik Nr 2
WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
DO SZKOLENIA/ KURSU DOSKONALENIA/KURSU
KWALIFIKACYJNEGO/STUDIOW PODYPLOMOWYCH/
UZUPELNIAJACYCH STUDIOW MAGISTERSKICH

I.DANE OSOBOWE

1. Imie i Nazwisko..

2. Adres zam|eszkan|a

3. Stanomsko/przedmmt L= 10 T2 Vg |- PR

4. Wyksztalcenie...

[l INFORMACJA na temat szkolenla/kursu doskqmlgo/kursu kwal|f|kacyjnego//studlow

5. Nazwa instytucji organizagej:

B. AGIES.....oo... o ooeoeoeoeeee oo eee oo

7. Termin trwania formy doskonglej:

8. Wysoka¢ optaty

[1l. W/w forme doskonalenia uwzetiniono w rocznym planie doskonalenia/wieloletnirarpé doskonalenia/nie
uwzglkdniono w planach doskonalenia zawodowego NauCaygiel .............c.coveeeiieviiiiiin i, /nazwa

szkoty/placowki/ -whaciwe podkrélié¢
IV. Wniosek o pokrycie kosztow dojazdu/zakwateroiaamyzywienia:

Data i podpis nauczyciela

Wiasnoecznym podpisem potwierdzam prawidtaéégowyzszych danych.
Data i podpis

DECYZJA DYREKTORA

Przyznag / nie przyznaj doptat; do... )

Podéformq doskonalenla

Pani/Panu . W WYSOKGT ..,
|mIQI naZW|sko nauczyC|eIa

Dofinansowana forma nie jest / jest zgodna z pOBR@................c.ccovviiiiiiiiieie e enn,
Nazwa szkoty

Podpis dyrektora

PlecmkaSZkO*y



Zatacznik Nr 3

ZOBOWIAZANIE NAUCZYCIELA

Ja nNie) POAPISANY/A .. ..o

Zgodnie z rozdziatem Ill ust 14 uchwaty sprawie ustalenia planu i podziatu
srodkéw na dofinansowanie form doskonalenia zawatjo nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkaciweatowych prowadzonych przez
Gmine Miejska Lubaczéw

Zobowiazuje sie do przepracowania w szkole co najmniej trzeclodat
ukonczenia studidéw na ktore otrzymatam/em dofinansowam przeciwnym

Data i podpis nauczyciela



