Uzasadnienie

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Miejska Lubaczéw ,
obowigzujacy w 2008r stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 30
ust 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1981r- Karta nauczyciela / Dz.U. z 2006r Nr 97,
poz. 674 z pdin. zm/. Zostat pozytywnie i bez zastrzezen przyjety przez zwigzki
zawodowe reprezentujgce nauczycieli na terenie Gminy Miejskiej Lubaczéw.

Regulamin okres$la wysokos¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania i
wyptacania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegdétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd ze specjalnego
funduszu na nagrody za osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze nauczycieli, w
taki sposéb aby zapewnic realizacje wytycznej dla samorzgdu zawartej w art. 30
ust.6 Karty Nauczyciela.

W regulaminie okreslono warunki przyznawania i wyptacania dodatkow :
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz za wystuge lat.

Regulamin zawiera zasady obliczania wynagrodzenia w okresie czasowej
niezdolnosci do pracy , obliczanie tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzKki
okres$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin oraz dla pedagogéw i psychologéw, podwyzszenie wynagrodzenia dla
nauczycieli posiadajacych stopien awansu zawodowego - nauczyciel
kontraktowy.

Wobec powyiszego zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.



