Uchwala Nr 118/XV1/2003
Rady Miejskiej w Lubaczowie
z dnia 14 grudnia 2003 roku

w sprawie preyjecia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych
na 2004 rok .

Dzialajac na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym ( tekst
Jednolity Dz. U z 2001 roku Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami ) i w zwigzku z art. 4' ust. 2 ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (jednolity tekst z 2002 roku Dz U.

147 poz. 1231 z podzi. zm )

Rada Miejska w Lubaczowie

postanawia :
§ 1

Przyjac Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2004 r.

stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2

Wykonanie uchwaly zleca si¢ Burmistrzowi Miasta Lubaczowa oraz Miejskiej Komisji Rozwiazywania

Problemow Alkoholowych w Lubaczowie .
§ 3

Nadzor nad wykonaniem uchwaly powierza si¢ Komisji Oswiaty i Kultury Spotecznej Rady Miejskiej w

Lubaczowie .

§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2004. 1




Zalacznik do
Uchwaly Rady Miejskiej w Lubaczowie
Nr 118/XV1/2003 z dnia 19 grudnia 2003 .
Miejski Program Profilaktyki i Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych na rok 2004
I WSTEP p
Celem Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow Alkoholowych jest
zmniejszanie rozmiarow szkod 1 ich dotkliwosci u 0sob uzaleznionych od alkoholu oraz ich rodzin, a w
szczegolnosci miodziezy, podnoszenia poziomu wiedzy 1 swiadomosci lokalnej spotecznosci w zakresie

problematyki alkoholowe;.

W zwiazku z powyzszym Rada Miejska w Lubaczowie uznaje, ze naduzywanie alkoholu jest
zagrozeniem dla zdrowia fizycznego, psychicznego 1 moralnego mieszkancow miasta, szczegolnie dzieci
i mfodziezy. Zjawisko to ma znaczny wplyw na zanikanie kultury zycia spotecznego, rodzi negatywne
skutki materialne dla 0sob i rodzin dotknigtych tym problemem, prowadzi do rozbicia rodzin, brutalizacji

zycia 1 sieroctwa spotecznego.

Dla osiagnigcia powyzszych celow realizowane bedg nastepujace dziatania, do ktorych
podejmowania zobowiazuje gminy ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowsi.

Zadania te obejmujg miedzy innymi .:
1) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sob uzaleznionych od

alkoholu,

2) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej i
prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiazywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy,
w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajec sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-wychowawczych i
socjoterapeutycznych,

4) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
problemow alkoholowych,

5) podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13'i 15

ustawy oraz wystgpowanie przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego,
II. Cele programu:

1. globalne:
I) zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych na terenie miasta,
2) zmniejszanie rozmiarow aktualnie istniejacych problemow:.



2. jednostkowe:
1) zmniejszanie indywidualnych zagrozen ekonomicznych wynikajacych z picia alkoholu,
2) zwiekszenie stabilnosci i bezpieczenstwa srodowiska rodzinnego w tym szczegolnie dzieci 1 mlodziezy

III. Cele operacyjne programu: 4

1) ograniczanie i zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych,
2) zmiana zachowan i postaw mieszkancow Lubaczowa w sytuacjach zwiazanych z alkoholem,
3) wdrozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczeg6lnosci do dziec | miodziezy,

4) budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami postgpowania
0s6b naduzywajacych alkohol / w szczegolnosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie /,

5) zwiekszenie skutecznosci i dostepnosci terapii w zakresie nowoczesnych strategii i metod
rozwiazywania problemow alkoholowych.

1V. Realizatorzy miejskiego programu profilaktyki i rozwiqzywania problemow alkoholowych:

Kontynuowanie udzielenia pomocy prawnej i psychospotecznej rodzinom, w ktorych wystepuja
problemy uzalezniefi odbywac si¢ bedzie poprzez
a) Koordynatora ds. miejskiego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
b) Miejskq Komisje Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Lubaczowie
¢) Wspolprace z Komenda Powiatowa Policji w Lubaczowie — szczeg6lnie w zakresie zwalczania
zjawiska przemocy w rodzinie
d) Prowadzenie Punktu Informacyjno Konsultacyjnego ds. Przeciwdziatania Alkoholizmowi i

Przemocy w Rodzinie przy ul. Kosciuszki 20 w Lubaczowie.

V. Zadania miejskiego programu profilaktyki i rozwiqzywania problemow alkoholowych.

1) Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od
alkoholu oraz udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegdlnoséci ochrony przed przemoca w rodzinie odbywac sig bedzie
poprzez :

|. Kontynuowanie prowadzenia i finansowania Punktu Informacyjno Konsultacyjnego ds.
Przeciwdziatania Alkoholizmowi i Przemocy w Rodzinie przy ul. Kosciuszki 20

2. Organizowanie dyzuru psychologa — specjalisty terapii uzaleznien w Punkcie Informacyjno
Konsultacyjnym ds. Przeciwdziatania Alkoholizmowi i Przemocy w Rodzinie .

3. Finansowanie konsultacji lekarza biegtego orzekajacego w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu,

4. Doposazenie Poradni Odwykowej w Lubaczowie w pomoce 1 sprzet niezbedny do prowadzenia zajgc
terapeutycznych /meble, sprzet audio-video, artykuly biurowe, sprzet informatyczny itp./,

5. Organizacja i finansowanie szkolen 1 kursow dla cztonkow Miejskie] Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w zakresie pracy z osobami uzaleznionymi oraz ofiarami przemocy w
rodzinie alkoholowe;j,



6. Dofinansowanie szkolen i kursow specjalistycznych, stazy i superwizji dla pracownikow lecznictwa
odwykowego, podnoszacych kwalifikacje w zakresie pracy z osobami uzaleznionymi,
wspotuzaleznionymi oraz ofiarami przemocy w rodzinie alkoholowej,

7. Zakup i dystrybucja materialow informacyjno- edukacyjnych dla klientéw Punktu Konsultacyjnego
oraz instytucji i organizacji wspotpracujacych ﬁMiejska1 Komisjg Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych w Lubaczowie ,

8. Organizacja cyklu szkolefi dla poszczegolnych grup zawodowych:

- policjantow w zakresie procedury  niebieskiej karty”, psychologicznych mechanizmow powstawania
przemocy, zapoznanie z ustawa 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

- 0s0b zajmujacych si¢ handlem alkoholem w zakresie podjecia swiadomej odpowiedzialnosci prawne;
jak i rodzicielskiej majacych na celu przestrzeganie zapisow ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi, a co za tym idzie ograniczenie mozliwosci nabycia alkoholu i

wyrobow tytoniowych przez nieletnich: wyposazenie sprzedawcow w umigjgtnosci asertywnej odmowy sprzedazy,

- kuratorow spofecznych w zakresie rozpoznawania objawdw przemocy w rodzinie, podstawowej wiedzy
o chorobie alkoholowej i postgpowaniu z osobami uzaleznionymi.

9. Organizacja narad, konferencji poswigconych przemocy w rodzinie — szczegoOlnie dla nauczycieli i
wychowawcow ze szkot miejskich |

10. Koordynowanie dziatan dotyczacych pomocy ofiarom przemocy - wspotpraca Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych z Policjq , Prokuratura, Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spofecznej, Stuzbg Zdrowia, Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng oraz organizacjami
pozarzadowymi,

2) Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyinej i edukacyjnej, w szczegdlnodci dla dzieci i
miodziezy odbywac sie bedzie poprzez :

| Organizowanie i finansowanie $wietlic z programem socjoterapeutycznym na terenie miasta
Lubaczowa,

(W]

Dofinansowanie zajec profilaktycznych dla uczniow szkot podstawowych oraz gimnazjow z
zakresu przemocy fizycznej i seksualnej wobec dzieci oraz profilaktyki uzaleznien ,

3. Edukacja publiczna przez zakup irozpowszechnienie ulotek . broszur, poradnikow,

4. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkot programow profilaktyczno — edukacyjnych dla
dzieci i miodziezy — dziatania powinny mie¢ planowa i cykliczng forme spotkan z mlodziezg
prowadzong metodami aktywizujacymi przez przeszkolonych pedagogow szkolnych,

5. Organizowanie i finansowanie wypoczynku zimowego 1 letniego dla dzieci z rodzin
uzaleznionych w oparciu o program terapeutyczny lub profilaktyczny,

6. Wspotudziat w lokalnych , regionalnych i ogélnopolskich kampaniach edukacyjnych
zwiazanych z profilaktyka i rozwiazywaniem problemow alkoholowych np. Kampania
.Zachowaj trzezwy umyst”

7. Organizowanie oraz prowadzenie stalego systemu informacji na temat dziatan podejmowanych
na terenie miasta na rzecz profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych,

8. Wspolpraca z komisjami rozwiazywania probleméw alkoholowych z terenu Powiatu
Lubaczowskiego ,

9. Wspolpraca z placowkami oswiatowo — wychowawczymi z terenu miasta Lubaczowa - szkoly
miejskie , Miejski Dom Kultury, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna




10. Wspieranie dzialan profilaktycznych polegajacych na organizacji imprez profilaktycznych o
charakterze sportowym, rozrywkowym dla dzieci i mlodziezy

11. Kontrola przez Straz Miejskg oraz Policje imprez dla mtodziezy pod katem nielegalnego handlu
napojami alkoholowymi i narkotykami,

3) Wspomaganie dziatalnos$ci instytucii, stowarivszeﬁ 1 0s0b fizycznych, stuzace] rozwiazywaniu
problemow alkoholowvch:

1. Wspieranie finansowe i organizacyjne instytucji, stowarzyszen i organizacji pozarzadowych
realizujacych swe dziatania statutowe zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych

2. Dofinansowanie zakupu materialow i sprzgtu niezbgdnego do realizacji programu realizowanego
przez organizacje pozarzadowe w ramach miejskiego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych w tym m.in. sfinansowanie zakupu wyposazenia dla swietlicy srodowiskowe;j
prowadzone] przez Katolickie Stowarzyszenie Miodziezy .

4) Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisow okreslonych w art. 13" i 15 ustawy o
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wystepowanie przed sadem w
charakterze oskarzyciela publicznego.

1. Kontrola przedsigbiorcow prowadzacych sprzedaz 1 podawanie napojow alkoholowych. Kontroli
podlegaja wszyscy przedsigbiorcy prowadzacy sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w miejscu i poza miejscem sprzedazy bez uprzedniego powiadomienia.

2. Kontrole przeprowadzaja zespoly co najmniej dwuosobowe sktadajace si¢ z przedstawicieli Miejskiej
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych przy wspotudziale Strazy Miejskiej lub Policji.

3. Zakres kontroli :

- zgodnosc prowadzonej sprzedazy napojow alkoholowych z aktualnie waznym zezwoleniem
(zezwoleniami),

- przestrzeganie warunkOow ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

4. Osoby upowaznione do dokonywania kontroli majg prawo do:

- wstepu na teren nieruchomosci, obiektu, lokalu lub ich czgsci, gdzie jest prowadzona sprzedaz napojow
alkoholowych, w dniach i godzinach, w ktorych jest prowadzona ta dzialalnosé,

- zadania pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz okazania zezwolen,

- zadania okazania dokumentow uprawniajacych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- czynnosci kontrolnych - dokonuje si¢ w obecnosci kontrolowanego, osoby zastgpujacej kontrolowanego
lub przez niego zatrudnionej,

- z kontroli sporzadza si¢ protokol, ktory wraz z wnioskami przekazuje si¢ niezwlocznie do organu
wydajacego zezwolenia. - w przypadku stwierdzenia naruszenia ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi, kopig protokotu kontroli przekazuje si¢ Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

5. Jednostka kontrolowana, w przypadku otrzymania zalecen pokontrolnych w terminie do 30 dni od dnia

przeprowadzenia kontroli, przesyta do organu wydajacego zezwolenia pisemng informacje o wykonaniu
zalecen.

V. Wynagrodzenie czlonkow Miejskiej Komisji Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych .

Zgodnie z art 4' pkt 5 ustawy o wychowaniu w trzezwosci przeciwdzialaniu alkoholizmowi ustala
si¢ dla czlonkow Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych wynagrodzenie w
wysokosci 60 -zt za kazdorazowy udzial w posiedzeniu komisji .
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